Nr. 268/18.03.2025
ANUNT PRIVIND REZULTATUL
Procedurii de selectie parteneri

ENTITATI DIN SECTORUL PRIVAT

si formare profesional3, Obiectiv specific: ES04.10. Promovarea integrarii socioeconomice
a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii, Actiunea 6.j.1. - Mésuri de sprijin pentru
imbunétdtirea accesului si a participdrii lg educatie a copiilor provenind din comunitdti
marginalizate, precum roma, apelul de proiecte “Mdsuri integrate pentru comunitatea
roma”, a fost publicata pe site-ul Scolii Gimnaziale NR. 1 CUZA VODA in data de 03.03.2025.

In perioada 03.03.2025 — 17.03.2025 (perioada dintre data publicarii anuntuluij si data limita
de depunere a dosarelor de candidatura pentru selectia de parteneri), a fost depus 1 dosar
de candidatura, de catre ASOCIATIA IN.MOTION, inregistrat cu nr. 260 din data de
17.03.2025.

In data de 18.03.2025, ora 10,00, Ia sediul SCOLII GIMNAZIALE NR, 1 CUZA VODA, str.
Medgidiei, nr. 53, Com. Cuza Voda, jud. Constanta, s-au intrunit membrii- Comisiei de
evaluare a ofertelor care au procedat la analizarea documentatiei depuse, stabilind
urmatoarele;

1. ASOCIATIA IN.MOTION indeplineste toate conditiile de eligibilitate prevazute in Procedura
de selectie.

2. ASOCIATIA IN.MOTION indeplineste toate criteriile de calificare prevazute in Anexa nr.3 -
GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR.

3. ASOCIATIA IN.MOTION 3 obtinut in total 100 puncte la criteriile de evaluare prevazute in
Anexa nr.4 - GRILA DE EVALUARE $I SELECTIE A PARTICIPANTILOR

In concluzie, ASOCIATIA IN.MOTION a fost selectata Ca partener in vederea elaboririi,
depunerii si implementsrii unui proiect in cadrul apelului de proiecte “Mésuri integrate
pentru comunitatea romaq”.




Nr. 267/18.03.2025

APROBAT

GHEORGHE COSTINEL

DIRECTOR

RAPORT FINAL PRIVIND REZULTATUL
procedurii de selectie parteneri

ENTITATI DIN SECTORUL PRIVAT

Cap. 1 REFERINTE

1.1. Pfocedura aplicata

profesionald, Obiectiv specific: ES04.10. Promovarea integrarii socioeconomice a
comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii, Actiunea 6.j.1. - Mdsuri de sprijin pentry
imbunétdtirea accesulyi si a participérii la educatie a copiilor provenind din comunitdti
marginalizate, precum roma, apelul de proiecte “Mésuri integrate pentru comunitatea
romaq”,

1.2, Numarui/data anuntului si data publicarii acestuia

Nr. 203/03.03.2025, publicat in data de 03.03.2025

Cap. 2. INFORMATII GENERALE

2.1. Legislatia aplicabila

art.46 din HG 829/2022, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgenta Guvernului nr. 133/2021, avand in vedere Ghidul Solicitantulyi Conditii Generale
PEO 2021-2027 - martie 2023, cu completarile si modificirile ulterioare, Ghidul Solicitantului



“Madsuri integrate pentry comunitatea roma” — Prioritate: 6 - Prevenirea
parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a Participdrii grupurilor dezavantajate Ia
educatie si formare profesionald, Obiectiv specific: ES04.10. Promovarea integrarii
socioeconomice a comunitatilor marginalizate, cum ar fj romii, Actiunea 6.j.1. - Madsuri de
sprijin pentru imbundtdtirea accesului si a participérii la educatie a copiilor provenind din
comunitdti marginalizate, precum roma,

2.2 Calendarul procedurii de selectie

Numar si data Inregistrare anunt selectie 203 din data de 03.03.2025

Data publicare anunt selectie 03.03.2025
Locul publicarii https://scoala-cuzavoda.ro/
Data si ora limita pentru depunere a dosarului de ( 17.03.2025, ora 16.00 (in

selectie format fizic) sau 24.00 (in
- format electronic)
Data stabilita pentru deschiderea sj evaluarea 18.03.2025, ora 10:00

documentatiei depuse
Termen finalizare evaluare dosare pentru selectie 18.03.2025, ora 14:00
Data publicare anunt privind rezultatul procedurii 18.03.2025, ora 16:00

de selectie parteneri

Cap.3. MODUL DE DESFASURARE A PROCEDURII DE SELECTIE
3.1, Solicitari/raspunsuri Ia clarificari pana Ia termenul limita de depunere: NU ESTE CAZUL

3.2. Informatii privind toti candidatii participanti la procedura

1. ASOCIATIA IN.MOTION inregistrat cu nr. 260 din data de 17.03.2025
3.3. Continut dosar de candidatura
- Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor din data de 07.03.2025

- Documente statutare — Act constitutiv sj Statut din 22 aprilie 2008, Incheiere civila de
incuviintare personalitate juridica nr.1875/CC/2008 a Judecatoriei Cluj-Napoca, Act
constitutiv si Statut din 7.08.2013, Inchejere civila nr.13657/CC/2013 a Judecatoriei Cluj-
Napoca, Act aditional de modificare 3 Statutului din 6.06.2022, Incheiere civila
nr.2727/CC/2022 a Judecatoriei Bistrita

- Certificat de inregistrare fiscala



- Rezultatul exercitiului financiar pentry ultimii 4 ani — bilant contabil si contul de profit si
pierderi, vizate sj inregistrate, pentru anii fiscali 2020, 2021, 2022, 2023

POCU/827/5/2/140370, contract nr.28 din 1.02.2023, contract nr. AT 1/2 martie 2023, contract
nr. AT 2 [2 martie 2023, contract nr. AT 3 /2 martie 2023, contract nr. AT 4 [2 martie 2023, contract
nr. AT 6 /2 martie 2023, contract nr. AT 7 /2 martie 2023, contract nr. AT 8 2 martje 2023, contract
nr. AT 10/6.04.2023, contract nr. AT 11/30.05.2023, contract nr. AT 12/30.05.2023, contract nr. AT 13
[29.09.2023, contract nr. .AT15/5.12.2024

- Oferta tehnica si financiara
- Anexa 1 - Declaratie Pé proprie raspundere privind situatiile de excludere

- Anexa 2 - Declaratie P€ proprie raspundere privind conflictul de interese

Cap. 4. DATE PRIVIND PROCESUL DE EVALUARE A CANDIDATILOR, CONFORM
PREVEDERILOR DIN PROCEDURA DE SELECTIE

4.1. Eligibilitate dosare depuse pentru selectia de parteneri:

Documente solicitate/candidat

Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor
(cu ultimele modificari intreprinse)

Act constitutiv sj statut (cu ultimele
modificari intreprinse)
Certificat de inregistrare fiscala
Rezultatul exercitiului financiar pentry
ultimii 4 ani - bijjant contabil si contul de
profit sj pierderi, vizate sj inregistrate,
pentru anii fiscali 2020, 2021, 2022, 2023
Documente  care atesta  experienta
relevanta - contracte de finantare,
contracte comerciale, orice alte documente
relevante

Denumire participant
ASOCIATIA IN.MOTION

Document prezentat conform cerintelor

Document prezentat conform cerintelor

Document prezentat conform cerintelor

|

Documente prezentate conform cerintelor

Documente prezentate conform cerintelor

Document prezentat conform cerintelor

|

Anexa 1 - Declaratie pe propria raspundere
a reprezentantului legal (semnata s;
stampilata de catre acesta) ca nu se
incadreaza in niciuna din situatiile de
excludere stipulate in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor
stipulate  in documentele cadry de

Document prezentat conform cerintelor




implementare  (ex. Ghidul  solicitantului
orientari generale, ghidul  solicitantului
conditii specifice, dupa caz in functie de
programul accesat)

Anexa 2 - Declaratie pe propria raspundere
a reprezentantului legal (semnata si
stampilata de catre acesta) care atesta
faptul ca participantul nu este subiect al
unui conflict de interese

Document prezentat conform cerintelor

4.2 Verificare indeplinire criterii de calificare prevazute in Anexa nr.3 - GRILA EVALUARE
ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR

Criteriu calificare DA NU [

Participantul a depus toate documentele solicitate in Procedura
de selectie partener privat — pct.11.2

Participantul se incadreaza in categoria de partener eligibil asa
Cum este prevazut in Procedura de selectie partener privat - pc
10

Oferta este semnata de re;re;entantul legal al participantului

Oferta cuprinde toate activitatile de baza (obligatorii si X J

relevante) prevazute in Procedura de selectie partener privat ca

urmand sa fie desfasurate de partener in cadrul proiectului
Durata estimata a activitatilor asumate in oferta se incadreaza
in durata de 24 luni prevazuta in Procedura de selectie partener
privat

Bugetul aferent activitatilor asumate in oferta se incadreaza in X
bugetul maxim pentru partener stabilit in Procedura de selectie
partener privat — pct 6 } |

Oferta cuprinde toate categoriile de grup tinta prevazute in X

Procedura de selectie partener privat — pct 8

Participantul demonstreaza Capacitatea financiara necesara X |
pentru a-si asuma bugetul din oferta J J

4.3. Evaluare tehnica conform criteriilor prevazute in Anexa 4 GRILA DE EVALUARE SI
SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Evaluarea a fost realizata prin analizarea indeplinirii fiecarui criteriy sj acordarea punctajului
corespunzator, astfel:



Numele candidatului : ASOCIATIA IN.MOTION

Nr.
crt

11
111

112

113
1.2
121

122

123

1.3

131

1.3.2

14
14.1

14.2

2.1

2.2

2.3

activitate aferente activitatilor relevante pe care le implementeaz3

Criterii de evaluare Punctaj Pungtgj
maxim participant

Capacitatea tehnicy 30 80
Eficienta activitatilor propuse 30 30
Continutul activitatilor este prezentat detaliat, fiind demonstrata 15 15
modalitatea in care acestea contribuie in mod direct I3 atingerea

indicatorilor prevazuti in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice
- Sunt prezentate rezultate clare si cuantificate generate de fiecare 5 5
activitate

Este prezentata metodologia de implementare a fiecarej activitati 10 10
Adecvarea resurselor umane propuse 20 20
Oferta descrie detaliat résursa umana propusa de candidat pentru 8 8
realizarea activitatilor care i revin (numar experti si implicarea

acestora)

Oferta stabileste, pentru toti expertii propusi, atributiile/ educatia 5 5
solicitaté/experienta specifica solicitats

Resursele umane (numir de Persoane, experienta profesional3 a 7 7
acestora, implicarea acestora in proiect) sunt adecvate in raport cu

activitatile propuse si rezultatele asteptate.

Adecvarea resurselor materiale propuse 10 10
Participantul prezinta resursele materiale puse la dispozitia 5 5
proiectului

Resursele materiale puse la dispozitie de candidat sunt adecvate 5 5
activitatilor asumate

Rezonabilitatea costurilor 20 20
Costurile prevazute in oferta sunt adecvate activitatilor, rezultatelor 10 10
Si resursei umane propuse

Exista un raport rezonabil intre costuri si rezultatele propuse 10 10
Capacitatea operationala 20 20
Participantul demonsteaza experienta a cel putin 1 proiect cu 5 5
finantare nerambursabild implementat

Participantul demonstreaza experienta de cel putin 6 luni in cel

putin unul din domeniile de activitate aferente activitatilor 5 5
relevante pe care le implementeazi in cadrul proiectului

Participantul demonstreaza ca Tn cel putin unul din domeniile de 10 10



in cadrul proiectuluia implementat operatiuni cu rata de realizare
a indicatorilor mai mare de 70% din tinta/tintele propuse:
-rata de realizare a indicatorilor mai mare de 70% din
tinta/tintele propuse - 5 pcte

-rata de realizare a a indicatorilor mai mare de 80% din
tinta/tintele propuse ~ 7 pcte

-rata de realizare a a indicatorilor mai mare de 90% din
tinta/tintele propuse - 10 pcte

TOTAL

Cap. 5. CONCLUZII S| SEMNATURI

Ca urmare a evaluarii documentelor care constituie dosarul de candidatura nr. 260 din data
de 17.03.2025, s-au stabilit urmatoarele:

- ASOCIATIA IN.MOTION indeplineste toate conditiile de eligibilitate prevazute in Procedura
de selectie.

- ASOCIATIA IN.MOTION indeplineste toate criteriile de calificare prevazute in Anexa nr.3 -
GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR.

- ASOCIATIA IN.MOTION a obtinut in total 100 puncte la criteriile de evaluare prevazute in
Anexa nr.4 - GRILA DE EVALUARE SISELECTIE A PARTICIPANTILOR

Avand in vedere aceste considerente, Comisia de evaluare declara ADMISA oferta depusa de
ASOCIATIA IN.MOTION, respectiv declarata ASOCIATIA IN.MOTION ca fiind SELECTATA ca
partener in vederea elaborarii, depunerii si implement&rii unui proiect in cadrul apelului de
proiecte “Mdsuri integrate pentry comunitatea roma”.

Prezentul raport a fost incheiat astazi, 18.03.2025, ora 14:00.
COMISIA DE EVALUARE:
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